       防止劳务诈骗了解公司资质最重要

 随着我国对外劳务合作事业的快速发展，对外劳务合作领域中也出现了一些问题。就如何识别中介公司的真实合法性等出国务工人员十分关切的问题，记者采访了中国对外承包工程商会副会长刁春和。

    刁春和提醒即将出国务工人员，首先要了解外派公司有无商务部核发的《对外劳务合作经营资格证书》。

    其次，要仔细研究合同条款，了解所去国家和外国雇主的有关情况，比如具体做什么工作，工作期限，有没有试用期，每月或每周工作天数、每天工作时间，报酬待遇(包括月基本工资、超时和节假日加班费、工资和加班费发放办法)等详细情况。要审查合同是否是按承包商会制订的各市场标准化的合同范本。    
    最后，看其签证是否是具有工作性质的签证。因为目前签证有许多种，包括旅游签证、留学签证、短期访问签证、商务签证等。凡是通过合法渠道做劳务输出的，其要有国外政府劳工部批准的、有劳工许可的正规签证。工作签证明显特征为签证有效期限至少一年。一般非法中介拿不到此类签证。因此，不是有签证就可以出国打工。    

    据统计，2003年，由商务部批准，具有对外劳务合作经营许可资格的经营公司外派劳务达52．6万人次，占我国外派劳务总数的97％，已成为我国输送对外劳务人员的主渠道。我外派劳务人员分布在180多个国家和地区，涉及国民经济的各个领域。   
